Ogtoszenie o naborze nr 09 /16
na wolne stanowisko urzednicze
w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej
w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ZDMiKP w dniu 27 kwietnia 2016 roku
(www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych
(Dz.U. z 2014, poz. 1202 —t.j. z pézn. zm.)

p.o. Dyrektora ZDMiKP
oglasza nabér kandydatow na wolne stanowisko urzednicze : ds. zajecia pasa drogowego
w Wydziale Zarzadzania Pasem Drogowym, w petnym wymiarze czasu pracy

I. Zakres zadan wykonywanych na stanowiskach obejmuje miedzy innymi:

- wydawanie decyzji administracyjnych na lokalizacje i umieszczenie w pasie drogowym
tymczasowych obiektéw budowlanych i stoisk handlowych,

- wydawanie decyzji administracyjnych na zajecie pasa drogowego dla urzadzen lub obiektow
niezwigzanych z gospodarkg drogowg lub potrzebami ruchu,

- opracowywanie i sporzadzanie umoéw cywilno-prawnych na dzierzawy gruntéw w pasie
drogowym,

- wystawianie faktur VAT wraz z prowadzeniem odpowiednich rejestréow w tym zakresie,

- wydawanie opinii do decyzji administracyjnej na wykorzystanie dré6g w sposob
szczegblny (zawody sportowe, rajdy, wyscigi, zgromadzenia, i inne imprezy),

- przeprowadzanie inwentaryzacji z natury zaje¢ pasa drogowego i nanoszenie ich na mapy
cyfrowe,

- prowadzenie korespondencji zwigzanej z zakresem obowigzkow,

- sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczacych realizowanych zadan.

Il. Kandydat powinien spetniaé nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem :
a/ niezbedne:
- wyksztatcenie wyzsze: kierunek administracja,
- staz pracy minimum 6 miesiecy w jednostkach administracji publicznej,
- znajomos¢ przepisow:
> Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z2013r., poz. 267 —1.j.)
> ustawy o drogach publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 460),
> ustawy prawo budowlane (Dz. U. z 2016r., poz. 290 —t.].),
—  umiejetno$é postugiwania sie¢ komputerem, znajomo$¢ MS Office, w szczegolnosci bardzo
dobra znajomos$¢ arkusza kalkulacyjnego Excel,
- znajomo$é programéw graficznych typu : Microstation, Auto Cad,
— uprawnienia do kierowania samochodem osobowym — prawo jazdy kat. B,
- umiejetnos$¢ pracy w zespole,
- umiejetno$é radzenia sobie w sytuacjach trudnych i pod presjg czasu,
- obywatelstwo polskie,
- kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
- kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
- cieszy sie nieposzlakowang opinig.

b/ dodatkowe:

- podstawowa znajomos$¢ przepiséw ustawy o samorzadzie gminnym,

- znajomosé ustawy prawo o ruchu drogowym oraz ustawy prawo o zgromadzeniach
- komunikatywnos¢,

- wysoka kultura osobista.



lll. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- Usytuowanie stanowisk pracy: przy ulicy Toruriskiej 174a, budynek wielopietrowy, schody i
winda,

- bezposredni kontakt z osobami z zewnatrz, wyjazdy stuzbowe w teren,

- obstuga urzgdzen wyposazonych w monitory ekranowe.

WskazZnik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w miesigcu marcu 2016 roku, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosit mniej niz 6%.

IV. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

- list motywacyijny,

- kwestionariusz osobowy (druk kwestionariusza mozna pobraé¢ w ZDMIKP ul. Torunska 174a,
pok. nr 116 i ze strony internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl lub zyciorys /CV/
z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgce wymagane wyksztatcenie,

- kserokopie innych dokumentéw o posiadanych dodatkowych kwalifikacjach, umiejetnosciach,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych niezbedny staz pracy ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia, ewentualne referencje z dotychczasowych miejsc pracy),

- kserokopia prawa jazdy,

- kserokopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa polskiego (np. kserokopia
dowodu osobistego),

- oswiadczenie kandydata, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- oSwiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014r., poz. 1182 —tj. z pdzn. zm.),

- kandydat, ktdry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014, poz. 1202 — t.|.

» z poézn. zm.) jest obowigzany do ziozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnos¢.

V. Wymagane dokumenty mozna skitadaé :

- osobiscie:

W Kancelarii Zarzadu Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy, ul. Torufiska 174a,
pokdj nr 20

- przestaé pocztg na adres:
Zarzad Drog Miejskich i Komunikacji Publicznej
85-844 Bydgoszcz, ul. Torunska 174a

w terminie do 6 maja 2016 roku.

W zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze : ds. zajecia
pasa drogowego - ogtoszenie Nr 09/16”

VI. Inne informacije:
- O zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — kandydaci zostang powiadomieni drogg e-mail lub

telefonicznie.

- Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

- Oferty, ktére wptyng do ZDMIKP po okreslonym terminie lub bedg niekompletne, nie beda
rozpatrywane. O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu w Kancelarii ZDMiKP
lub data stempla pocztowego.

- Z kandydatem wytonionym w drodze naboru zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony.



Informacja o  wyniku naboru bedzie umieszczona na  stronie  internetowej:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl oraz na tablicy informacyjnej ZDMiKP w Bydgoszczy ul. Toruriska
174a.
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