Ogtoszenie o naborze nr 14/2026
na wolne stanowisko urzednicze
w Zarzgdzie Dréog Miejskich i Komunikacji Publicznej
w Bydgoszczy, ul. Toruniska 174a

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ZDMIiKP w dniu ﬂ listopada 2026 roku
(www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

Dyrektor ZDMiKP
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Inspektor/Inspektorka nadzoru inwestorskiego w Zespole Elektroenergetycznym

. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

- Wykonywanie obowigzkéw inspektora nadzoru nad budowa i remontami urzadzen
odwietlenia drogowego i sygnalizacji Swietlnych wraz z rozliczeniem rzeczowo-
finansowym.

- Prowadzenie ewidencji dokumentacji technicznej w zakresie oswietlenia drogowego i
sygnalizacji swietlnej i jej aktualizowanie.

- Prowadzenie ewidencji wnioskéw o warunki techniczne z RE.

- Prowadzenie ewidencji protokotéw odbioru technicznego wraz ze wszystkimi protokotami
pomiaréw o$wietlenia drogowego.

- Prowadzenie ewidencji protokotéw przekazanych urzadzen do eksploatacji.

- Ewidencjonowanie wskaznikow zuzycia energii elektrycznej w okresach obrachunkowych
wedtug okreslonego wzoru.

- Prowadzenie spraw zwigzanych z pozwoleniami na budowe oswietlenia drogowego i
sygnalizacji swietlnych.

- Ewidencja oswietlenia drogowego i sygnalizacji wedtug majatku.

- Ewidencja wystawianych dowodéw PT, LT i OT na nowe urzadzenia.

- Ewidencjonowanie pomiaréw przeciwporazeniowych i izolacji kabli, przewoddéw oraz
urzadzen oswietlenia drogowego i sygnalizacji swietlnej.

- Prowadzenie rejestru umoéw dotyczacych prowadzonych spraw.

- Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu oswietlenia drogowego i sygnalizacji
Swietlnej.

- Przeprowadzanie przegladéw biezgcych, rocznych i 5-letnich okreslajac stan techniczny
zgodnie z przepisami prawa budowlanego.

- Formutowanie wnioskow z przeprowadzonych kontroli wraz z ich uwzglednieniem w
opracowanych planach na roboty w latach nastepnych, w zaleznosci od mozliwosci
finansowych Zarzadu.

- Przechowywanie zmodyfikowanych protokotéw z kontroli okresowych jako element ,Ksigzki
drogi”

- Sprawdzanie kosztorysow i faktur dotyczacych zleconych prac.

- Weryfikacja faktur za wykonane roboty w zakresie oswietlenia drogowego i sygnalizacji
swietlnej.

- Weryfikacja dokumentacji technicznej dotyczacej budowy, remontu lub modernizacji
oswietlenia drogowego i sygnalizacji Swietlnej.

- Wykonywanie przedmiaréw zaplanowanych robét do kosztoryséw inwestorskich.

- Przygotowywanie materiatéw do przetargéw na roboty w zakresie oswietlenia drogowego
i sygnalizacji Swietlnej, zgodnie z ustawa Prawo zamdwien publicznych,

- Uczestnictwo w przetargach na roboty w zakresie oswietlenia drogowego i sygnalizacji
swietlnej.



b)

1.

Nadzér i kontrola utrzymania urzagdzen oswietlenia drogowego i sygnalizacji swietlnej.
Zlecanie i nadzorowanie wymiany wyeksploatowanych urzadzen oswietlenia drogowego,
szaf sterowniczych oraz sygnalizatorow swietlnych.

Wprowadzanie monitoringu urzadzer oswietlenia ulicznego.

Udziat w spotkaniach, sympozjach dotyczacych zagadnien ogélnoenergetycznych.

Osoby ubiegajace sie o zatrudnienie powinny spetnia¢ nastepujace wymagania zwigzane

ze stanowiskiem:

niezbedne:

posiadanie uprawnien budowlanych do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci
instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych
branzy elektroenergetycznej,
wyksztatcenie i staz pracy:

e wyksztatcenie Srednie - 6 lat stazu pracy

o wyksztafcenie wyisze — 4 lata stazu pracy
znajomosé przepisow:
» Ustawa Prawo energetyczne,
» Ustawa Prawo budowlane,
prawo jazdy kat. B,
obywatelstwo polskie,
a takze mieé¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw
publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarienia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz cieszyC sie
nieposzlakowang opinia.

dodatkowe:

znajomos¢ przepisdw w zakresie eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych,

znajomos¢ ustawy Prawo zamowien publicznych,

znajomos¢ programow graficznych typu Bentley View,

umiejetnos¢ obstugi komputera - znajomos¢ MS Office, w szczegdlnosci bardzo dobra
znajomosc¢ arkusza Excel,

umiejetnosc¢ pracy w zespole, komunikatywnosc,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i organizacji pracy.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

usytuowanie stanowiska pracy: ul. Toruniska 174a, budynek wielopietrowy, schody, winda,
obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe,
wyjazdy w teren.

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

dodatek stazowy w wysokosci od 5% do 20 % wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od
udokumentowanego stazu pracy,

nagrody jubileuszowe,

dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. ,trzynastka”

odprawy emerytalne i rentowe,

dofinansowanie zakupu okularéw korekcyjnych,

$wiadczenia socjalne z ZFSS (dofinansowanie do wypoczynku, nieoprocentowane pozyczki
mieszkaniowe),

ruchomy czas pracy (mozliwos¢ rozpoczecia pracy w przedziale czasowym 6:30-7:30),



VI.

mozliwos¢ przystapienia do Pracowniczej Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej,
mozliwos¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia na zycie,
mozliwos¢ zakupu abonamentéw sportowych (Medicover).

Osoby kandydujace na w/w stanowisko zobowigzane sig do przedfoienia nastepujacych
dokumentow:

Oryginatow:

listu motywacyjnego,

zyciorysu /CV/ z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusza osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wedlug wzoru ze strony
internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

oswiadczenia kandydata/kandydatki - wedlug wzoru ze strony internetowej:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

Kserokopii:

dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy, referencje,
zaswiadczenia o zatrudnieniu, itp.),

innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach,
umiejetnosciach, ukoriczonych szkoleniach, studiach podyplomowych, itp.

Osoby ubiegajace sie o zatrudnienie, ktére zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym
mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych sg
obowigzane do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

Wymagane dokumenty mozna sktadac:

osobiscie:

w Kancelarii Zarzadu Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy, ul. Toruriska 174a,

pokdj nr 20

przesta¢ pocztg na adres:

Zarzad Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej, 85-844 Bydgoszcz, ul. Torunska 174a
w terminie do %_.12.2026 roku

w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabdér na wolne stanowisko urzednicze Inspektor

/Inspektorka nadzoru inwestorskiego - ogltoszenie Nr 14/2026”

VII.

Dodatkowe informacje:

ogtoszenie o naborze jest kierowane do osdb wszystkich pftci; procedura naboru bedzie
prowadzona na podstawie jednolitych, obiektywnych i neutralnych kryteriow, ktore beda
stosowane w jednakowy sposéb wobec wszystkich oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie,
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w miesigcu paZzdzierniku 2026 roku,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

Osoby kandydujace, ktdre ztozg wszystkie wyze wymienione dokumenty i spefnig wszystkie
wymagania_niezbedne okreslone w _ogloszeniu zostang powiadomione telefoniczne
o terminie Il etapu rekrutacji (testu lub rozmowy kwalifikacyjnej),

dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,




— o zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu w Kancelarii ZDMIKP lub data
stempla pocztowego; dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do ZDMiKP po okreslonym
wyzej terminie lub beda niekompletne, nie bedg rozpatrywane,

— z osobg wyloniong w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace:

e na stanowisko adekwatne do jej kwalifikacji, kompetencji czy posiadanego
doswiadczenia,

e na czas okreslony do 6 miesiecy, a w przypadku braku zastrzezen zostanie zawarta
kolejna umowa o prace.

— w czasie trwania pierwszej umowy na czas okreslony organizowana jest stuzba
przygotowawcza, koAczaca sie egzaminem, ktérego pozytywny wynik jest jednym
z warunkow dalszego zatrudnienia. '

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na:
e stronie internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl oraz
e tablicy informacyjnej ZDMIKP w Bydgoszczy ul. Toruriska 174a.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 24 czerwca o ochronie sygnalistéw informuje sig, ze
w Zarzadzie Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy ustalona zostata i obowiazuje,
,Procedura zgtoszen wewnetrznych”, z ktérg moina zapoznac sie korzystajac z nastgpujgcego
odnosnika do Biuletynu Informacji Publicznej ZDMIiKP:
https://bip.zdmikp.bydgoszcz.pl/index.php/procedura-zgloszen-w-zdmikp

Naczeinil/Nydziaty

Organizacyio-A2) Anistracyjnego

Anet? Sarthkowiak





